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Construyendo Alianzas 

Hay muchas oportunidades en nuestra 
escuela para que los padres se ofrez-
can como voluntarios y desempeñen 
un papel en la educación de sus hijos. 
Considere unirse a la facultad, el per-
sonal y otros padres a través de al-
gunos de los siguientes eventos y pro-
gramas: 

Juntas de “Family Matters” 

Eventos deportivos 

Charlas con los Directores—Política de 
puerta abierta 

Voluntarios en el salón de clases– A  
petición de los padres. 

 

 

Construyendo 
un legado 



¿Que es un Pacto escuela-
padres? 

Nuestro pacto anual entre la escuela y los 
padres ofrece formas en que podemos tra-
bajar juntos para ayudar a nuestros estu-
diantes a tener éxito. Este pacto proporcio-
na estrategias para ayudar a conectar el 
aprendizaje en la escuela y en el hogar. 

Pactos efectivos:  

Enlace a las metas de rendimiento 
académico 

Centrarse en el aprendizaje de los estu-
diantes 

 Comparta estrategias que el personal, 
los padres y los estudiantes pueden usar 

Explicar cómo los maestros y los padres 
se comunicarán sobre el progreso de los 
estudiantes. 

Describir oportunidades para que los pa-
dres observen, se ofrezcan como voluntari-
os y participen en el salón de clases. 

 

 

Desarrollado conjuntamente 

Los padres, los estudiantes y el personal 
trabajaron juntos y compartieron ideas pa-
ra desarrollar el pacto entre la escuela y 
los padres. Las reuniones del Comité de 
Título I se llevan a cabo cada año para re-
pasar y revisar el pacto en función de las 
metas de rendimiento académico de la es-
cuela y las necesidades de los estudiantes. 

Los padres son bienvenidos a proporcionar 
comentarios en cualquier momento. Todos 
los comentarios se recopilarán y revisarán 
durante la reunión de revisión anual con 
los padres voluntarios en la primavera de 
2023. 

Nuestras metas para el rendimiento 
estudiantil Metas del campus 

1) Las tasas de asistencia serán del 97% o 
más. 

2) Los puntajes de STAAR igualarán o 
superarán los promedios estatales 

3) El 100% de nuestros estudiantes mostra-
rán crecimiento al final del año escolar 
2022-2023. 

Teachers  

Modelará la instrucción y brindará a los padres 
apoyo y estrategias por nivel de grado y/o materia 
a través de boletines, aplicaciones de comuni-
cación elegidas por los maestros y el sitio web de 
la escuela. 

Modelará prácticas de instrucción de calidad, 
así como habilidades socioemocionales y de co-
municación. 

Fomentará una cultura positiva en el salón de 
clases. 

Se comunicará de manera efectiva y positiva 
para guiar a los estudiantes y padres hacia una 
meta compartida. 

Padres de familia 

Tendrá una asociación activa con la 
escuela para garantizar que se cumplan 
las expectativas y los objetivos de los es-
tudiantes. 

Discutirá el progreso académico regu-
larmente con los estudiantes. 

Promoverá la excelencia modelando 
una actitud positiva hacia la escuela y la 
importancia de altas expectativas 

Asistirá a eventos cuando sea posible. 

Estudiantes 

 Completará los minutos requeridos en 
Progress Learning 

 Tendrá una asociación activa en el cam-
pus y metas individuales 

  Realizará un seguimiento del progreso y 
desarrollará su plan de aprendizaje junto 
con sus maestros. 

 Llevará a casa informes de progreso de 3 
semanas y boletas de calificaciones de 9 
semanas 

 Mostrará comportamientos positivos 
con indicaciones mínimas 


